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平成３０年度 第３回 十文字学園女子大学教授会議事録 

学長 志村 二三夫 

日 時：平成３０年５月１７日（木）１５：００～１５：４５ 

場 所：４３１教室 

現 員：１２２名 

出 席：１１１名 

 

学長から、教授会成立のための定足数を満たしたことの確認があり、議事進行を綿井企画担当副学長兼

学長補佐に委ねた。 

 

Ⅰ 平成３０年度第２回教授会議事録の承認 

 

Ⅱ 審議事項 

１.人間生活学部学籍異動について 

 教育担当副学長及び教務部長から資料１に基づいて、人間生活学部学籍異動について説明があり、原

案のとおり承認された。 

２.平成３０年度編入学単位認定について 

  教育担当副学長及び教務部長から資料２に基づいて、平成 30年度編入学単位認定について説明があり、

原案のとおり承認された。 

３.入学前の既修得単位の認定について 

  教育担当副学長及び教務部長から資料３に基づいて、入学前の既修得単位の認定について説明があり、

原案のとおり承認された。 

４.平成３０年度前期科目等履修生の受入れについて 

  教育担当副学長及び教務部長から資料４に基づいて、平成 30年度前期科目等履修生の受入れについて

説明があり、原案のとおり承認された。 

５.彩の国大学コンソーシアム単位互換履修生の受入れについて 

 教育担当副学長及び教務部長から資料５に基づいて、彩の国大学コンソーシアム単位互換履修生（前

期）の受入れ１名について説明があり、原案のとおり承認された。 

６.人間生活学部の廃止について（2002年・平成 14年開設） 

 学長から資料７に基づいて、平成 14年開設の人間生活学部の廃止について、在籍学生が全員卒業した

ため理事会の議決日（平成 30年 5月 28日）をもって、廃止する旨の説明があり、承認された。 

 

 

Ⅲ 報告・連絡事項 

１.学長室に対する業務指示について 

 学長から資料６に基づいて、学長室に対する業務指示及び構成員について報告があった。 

２.私立大学等ブランディング事業プロジェクトチームの設置について 

 学長及び研究担当副学長から資料８に基づいて、私立大学等ブランディング事業に申請するためのプ

ロジェクトチームの設置とメンバーについて報告があり学内の体制についても検討していく旨説明が

あった。 

３.特別招聘教授の称号授与について 

 学長から資料９に基づいて、特別招聘教授の任用について報告があった。 

４.特別招聘講師の称号授与について 

 学長から資料１０に基づいて、特別招聘講師の任用について報告があった。 

５.客員教授について 

 学長から資料１１に基づいて、客員教授の継続について報告があった。 

６.平成３０年度教員所属一覧（学科目）について 

 学長から資料１２に基づいて、平成３０年度専任等教員所属先一覧について報告があった。 

 

７.平成３０年度委員会等構成一覧について 

 企画担当副学長から資料１３に基づいて、平成 30年度委員会等構成一覧について確定版とするが、今

後変更が生じた場合は総務課に連絡するよう報告があった。 

８.平成３０年度特待生継続審査結果について 
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 教育担当副学長から資料１４に基づいて、平成 30年度十文字学園女子大学特待生継続審査結果につい

て報告があった。 

９.紀要専門部会細則の一部改正について 

 研究担当副学長から資料１５に基づいて、紀要専門部会細則の一部改正について平成 29年 4月 1日よ

り執行することで平成 29年度の運営会議にて承認されているが、その後の教授会への報告がなされて

いなかったため、今回報告することとした旨説明があった。 

１０.学術図書出版助成費細則の一部改正について 

 研究担当副学長から資料１６に基づいて、学術図書出版助成費細則の一部改正について報告があった。 

１１.特別研究員規程の一部改正について 

研究担当副学長から資料１７に基づいて、特別研究員規程の一部改正について報告があった。 

１２.特別研究員規程の運用に関する細則の一部改正について 

 研究担当副学長から資料１８に基づいて、特別研究員規程の運用に関する細則の一部改正について、

報告があった。 

１３.平成３０年度十文字学園女子大学研究推進経費予算配分（案）について 

 研究担当副学長から資料１９に基づいて、平成 30年度研究推進経費予算配分について報告があった。 

１４.十文字学園女子大学紀要４８－１、４８－２について 

 紀要専門部会長から十文字学園女子大学紀要４８－１、４８－２発行の進捗状況について報告があっ

た。 

１５.十文字学園女子大学紀要４９エントリーについて（6/29まで） 

 紀要専門部会長から十文字学園女子大学紀要４９のエントリーの締め切りは 6月 29日までである旨、

連絡があった。 

１６.平成３０年度ミニ体験授業ＤＡＹ実施結果（4/29実施）について 

 募集・就職担当副学長から資料２０に基づいて、平成 30年度ミニ体験授業ＤＡＹの実施結果について

報告があった。 

１７.平成２９年度就職結果報告について 

 就職支援部長から資料２１に基づいて、平成 29年度就職結果の報告があった 

１８.平成３０年度就職内定状況報告について 

 就職支援部長から資料２２に基づいて、平成 30年度就職内定状況について報告があった。 

１９.保護者向け就職セミナー申込報告について(5/19) 

  就職支援部長から資料２３に基づいて、保護者向け就職セミナーの申込状況と当日の流れについて説

明があった。 

２０.介護休業等に関する規程の一部改正について 

  総務部長から資料２４に基づいて、介護休業等に関する規程の一部改正について報告があった。 

２１.平成３０年度学事暦（５月案）について 

  総務部長から資料２５に基づいて、平成 30年度学事暦（5月案）について報告があった。 

 

Ⅳ その他 

１．若桐会総会開催について（6/3） 

 総務部長から、若桐会総会開催について連絡があった。 

 日時：平成 30年 6月 3日（日）12:00～(11:30～受付) 於：東京プリンスホテル マグノリアホール 

２．平成３０年度親和会総会開催について（6/21） 

 総務部長から、平成 30年度親和会総会開催について連絡があった。 

 日時：平成 30年 6月 21日（木）18:00～（17:30～受付）於：ベルセゾン 6階 Ｈisho 

３．第 30回大学問題研究会について（教授会終了後～） 

 総務部長から、教授会終了後の大学問題研究会の開催について連絡があった。 

 日時：平成 30年 5月 17日（木）教授会終了後～ 於：431教室 

 テーマ：ハラスメント防止研修～ひとり一人が輝く職場を目指して～ 

 講師：田中 恵氏（株式会社ヒューマンクオリティ） 

以上 


