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２０１９（平成３１）年度 第２回 十文字学園女子大学教授会議事録 

学長 志村 二三夫 

 

日 時：平成３１年４月１８日（木）１５：００～１５：３２ 

場 所：４３１教室 

現 員：１３０名 

出 席：１１９名 

 

学長から、教授会成立のための定足数を満たしたことの確認があり、議事進行を綿井企画担当副学長兼

学長補佐に委ねた。 

 

Ⅰ 平成 31年度第 1回教授会議事録の承認 

 

Ⅱ 審議事項 

１.人間生活学部学籍異動について 

 教育担当副学長及び教務部長から資料１に基づき、人間生活学部学籍異動について説明があり原案の

とおり承認された。 

２.2019（平成 31）年度新規非常勤講師の採用について 

  教育担当副学長から資料２に基づき、平成 31年度新規非常勤講師の採用について説明があり原案のと

おり承認された。 

３.2019（平成 31）年度彩の国大学コンソーシアム単位互換履修生の送り出しについて 

 教育担当副学長及び教務部長から資料３に基づき、彩の国大学コンソーシアム単位互換履修生の送り

出し１名について説明があり原案のとおり追認された。 

 

Ⅲ 報告・連絡事項 

１.2019（平成 31）年度教員所属一覧（学科目）について 

 学長から資料４に基づき、平成 31年度専任教員所属先一覧について報告があり了承された。 

２.2019（平成 31）年度教員役職人事について 

 学長から資料５に基づき、平成 31年度教員の役職者について報告があり了承された。なお、リメディ

アル教育センター長については、これまでの業績から学長裁定のもと職員を任命した旨の補足があり

了承された。 

３.2019（平成 31）年度委員会等構成一覧（案）について 

 企画担当副学長から資料６に基づき、平成 31年度委員会等構成一覧について報告があり了承された。

なお、修正がある場合は総務課まで連絡頂きたい旨の説明があった。 

４.平成 30年度（令和元年度実施）教員評価の実施について 

 企画担当副学長から資料７に基づき、平成 30年度（令和元年度実施）教員評価の実施について、スケ

ジュールの変更点等の報告があり了承された。 

５.2019（平成 31）年度科研費内定者一覧について 

 研究担当副学長長から資料８に基づき、平成 31年度科研費内定者一覧について報告があり了承された。 

６.2019（平成 31）年度科研費申請件数及び採択件数について 

 研究担当副学長長から資料９に基づき、平成 30年度科研費申請件数及び採択件数について報告があり

了承された。 

７.平成 30年度研究倫理審査報告について 

 研究担当副学長から資料１０に基づき、平成 30年度研究倫理審査状況について報告があり了承された。 

８.平成 30年度動物実験審査報告について 

 研究担当副学長から資料１１に基づき、平成 30年度動物実験審査状況について報告があり了承された。 
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９.2019（平成 31）年度基盤研究費（個人研究費）について 

 研究担当副学長から平成 31年度基盤研究費（個人研究費）は学園全体の予算調整から 14万円となる

見込みの旨の報告があり了承された。 

１０.平成 30年度プロジェクト研究成果報告書について 

 研究担当副学長から平成 30年度プロジェクト研究成果報告書の提出について、準備でき次第依頼する

旨の連絡があった。 

１１.2019（平成 31）年度プロジェクト研究募集について 

 研究担当副学長から、平成 31年度プロジェクト研究募集について、準備でき次第依頼する旨の連絡が

あった。 

１２.平成 30年度プロジェクト研究所研究成果報告書について 

 研究担当副学長から平成 30年度プロジェクト研究所研究成果報告書の提出について、準備でき次第依

頼する旨の連絡があった。 

１３.2019（平成 31）年度研究所研究計画書提出について 

 研究担当副学長から平成 31年度研究所研究計画書提出について、準備でき次第依頼する旨の連絡があ

った。 

１４.2019（平成 31）年度学術図書出版助成金応募について 

 研究担当副学長から平成 31年度学術図書出版助成金について、準備でき次第募集する旨連絡があった。 

１５.令和 2年度特別研修員応募について 

  研究担当副学長から、令和 2年度特別研修員について、準備でき次第募集する旨の連絡があった。 

１６.紀要第 49巻発行の報告について 

 紀要専門部会長（平成 30年度）から、紀要第 49巻の発行について報告があった。 

１７.平成 30年度学生総合相室報告（10月～3月） 

 教育担当副学長及び学生総合相談室長から、資料１２に基づき学生総合相談室の平成 30年度後期 10

月～3月までについて報告があった。 

１８.2020（令和 2）年度入試日程について（学長裁定） 

 学生募集部長から資料１３に基づき、2020（令和 2）年度入試日程(学長裁定)について報告があった。 

１９.2021年度入試における入試内容の公表について 

 学生募集部長から資料１４に基づき、2021年度入試における入試内容の公表について報告があった。 

２０.2019（平成 31年度)特待生入学者数について 

 学生募集部長から資料１５に基づき、2019(平成 31)年度特待生入学者数について報告があった。 

２１.オープンキャンパス実施結果について 

 学生募集部長から資料１６に基づき、3月 25日実施のオープンキャンパス結果について報告があった。 

２２.保護者向け就職セミナーについて（5月 18日（土）13:00～ 於：記念ホール） 

  就職支援部長から資料１７に基づき、保護者向け就職セミナーの当日の流れについて説明があった。 

２３.2019（平成 31）年度学事暦（４月案）について 

  総務部長から資料１８に基づき、平成 31年度学事暦（4月案）について報告があった。 

  また、GW期間中の郵便物、宅急便の取扱について、以下のとおり休止期間と分散化の依頼があった。 

  休止期間：5月 1日（水）～6日（月） 通常通り：5月 7日（火）から 

    

Ⅳ その他 

１.就職対策会議の開催について（4/23（火）16:00～於：7号館 6階会議室） 

 就職支援部長から、就職対策会議の開催について連絡があった。 

２．2019年度大学問題研究会の予定について 

 企画担当副学長から 2019年度も大学問題研究会を開催する旨の連絡があった。 

第 1回は、5月 16日教授会終了後。内容は、ハラスメント研修である旨の説明があった。 

以上 


