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２０１９（令和元）年度拡大学科長会議３月５日議事録 

第１３回 十文字学園女子大学 教授会 

学長 志村 二三夫 

 

日 時：令和２年３月５日（木）１４：００～１５：０５ 

場 所：４３１教室 

 

学長から、新型コロナウイルス感染症対策として、「学科長会議規程」第 5条に基づき、拡大学科長会議の審

議をもって、教授会に代える旨の説明があった。また、以降で開催する教授会にて拡大学科長会議の審議結果

を報告し承認を得る旨の説明があり、議事進行を企画担当副学長兼学長補佐に委ねた。 

 

Ⅰ １．2019（令和元）年度第１１回教授会議事録の承認 

２．2019（令和元）年度拡大学科長会議（3月2日開催）第１２回教授会審議事項等議事録の承認 

 

Ⅱ 審議事項   

１.2020年度 一般入試B日程合否判定について 

  学長及び入試部長から資料１に基づき、2020年 2月 28日(金）実施の 2020年度一般入試（B日程）の合否

判定委員会結果について説明があり原案のとおり追認された。 

２.2020年度 大学入試センター試験利用入試Ⅱ期合否判定について 

  学長及び入試部長から資料１に基づき、2020年度大学入試センター試験利用入試Ⅱ期の合否判定委員会結

果について説明があり原案のとおり追認された。 

３.2020年度 推薦入試Ⅲ期合否判定について 

学長及び入試部長から資料１に基づき、2020年度推薦入試Ⅲ期の合否判定委員会結果について説明があり

原案のとおり追認された。 

４.2020年度 別科特別推薦入試Ⅱ期合否判定について 

学長及び入試部長から、資料１に基づき、2020年度別科特別推薦Ⅱ期の合否判定委員会結果について説明 

があり原案のとおり追認された。 

５.2020年度 別科特別推薦入試Ⅱ期３年次編入合否判定について 

学長及び入試部長から、資料１に基づき、2020年度別科特別推薦Ⅱ期３年次編入の合否判定委員会結果に 

ついて説明があり原案のとおり追認された。 

６.2020年度 ＡＯ入試後期２合否判定について 

  学長及び入試部長から資料１に基づき、2020年度ＡＯ入試後期２の合否判定委員会結果について説明があ 

り原案のとおり追認された。 

７.十文字学園女子大学学則の変更について 

学長から資料２に基づき、十文字学園女子大学学則の変更案について説明があり原案のとおり承認された。 

８.2020年度 年度計画(案)について 

 学長及び企画担当副学長から資料３に基づき、十文字学園女子大学第二期中期目標・中期計画（平成 28～

33年度）及び令和２年度年度計画案について説明があり原案のとおり承認された。今後 3月 30日開催の理

事会・評議員会に諮る旨の説明があった。 

９.評議員（大学教員枠）の選出について 

学長から資料４に基づき大学教員枠の評議員選出案について説明があり原案のとおり承認された。 

１０.人間生活学部学籍異動について 

教育担当副学長及び教務部長から資料５に基づき、人間生活学部学籍異動について説明があり原案のとお 

り承認された。 

１１.2019年度 卒業判定（追認案）について 

教育担当副学長及び教務部長から資料６に基づき、2019年度人間生活学部卒業判定（3月31日付）に係る 

卒業要件充足者数及び氏名について説明があり原案のとおり承認された。 

１２.2020年度 新規非常勤講師の採用に関する承認の件について 

教育担当副学長及び教務部長から資料７に基づき、2020年度新規非常勤講師の採用について説明があり 

原案のとおり承認された。 

１３.2019年度後期彩の国大学コンソーシアム単位互換履修生の単位認定について 

教育担当副学長及び教務部長から資料８に基づき、2019後期彩の国コンソーシアム単位互換履修生の単位 

認定について説明があり原案のとおり承認された。 
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１４.2020年度 履修規程（案）について 

   教育担当副学長から資料９に基づき、新設3学部の履修規程案について説明があり原案のとおり承認された。 

Ⅲ 報告・連絡事項 

１.2020年度 教員採用人事について 

学長から資料１０に基づき、2020年度専任教員（新規）２名の任用について報告があり了承された。 

２.十文字学園女子大学大学院学則の一部改正について 

学長から資料１１に基づき、十文字学園女子大学大学院学則の一部改正案について説明があり了承された。 

３.危機対策本部会議報告について 

学長及び事務局長から資料１２に基づき、十文字学園女子大学における新型コロナウイルス感染防止に関す

る現在までの対応状況について説明があった。 

４.十文字学園女子大学感染症等の対策行動計画の改正について 

 学長から資料１３に基づき、十文字学園女子大学感染症等の対策行動計画の一部改正案について説明があり、 

了承された。旧･新型インフルエンザ対策行動計画を見直しており、「感染症等」の名称としているが、今 

後検討が必要であり「新型インフルエンザ等対策行動計画」とする予定であるとの補足説明があった。 

５.2019年度 教員評価の結果について 

 学長及び企画担当副学長から資料１４に基づき、令和元年度教員評価の報告があった。 

支給日：3月25日。次年度以降は勤勉手当の性格上、12月賞与と同時支給になるため、評価時期についても 

早めることとなる旨補足があった。 

６.2019年度 学業成績優秀者（最終学年）について 

教育担当副学長から資料１５に基づき、2019年度学業成績優秀者表彰（卒業年次）について報告があった。 

７.大学院人間生活学部研究科報告2020年度入試結果及び2019年度修了判定報告について  

   研究科長（学長）から資料１６に基づき、2020年度入試結果及び2019年度修了判定について報告があり了承 

された。 

８.2020年度 一般入試C日程・ＡＯ入試Ⅲ期の出願状況について 

 募集入試担当副学長及び入試部長から資料１７に基づき、2020年度一般入試（Ｃ日程）及びＡＯ入試Ⅲ期の

出願状況について報告があり了承された。 

９.2019年度 就職内定状況について 

就職支援部長から資料１８に基づき、2019年度就職内定状況について報告があり了承された。 

１０.学内企業合同説明会実施報告について 

就職支援部長から資料１９に基づき、2019年度学内企業合同説明会実施について報告があり了承された。 

１１.2020年度 学事暦（３月案）について 

総務部長から資料２０に基づき、2020年度学事暦(3月案)について報告があり了承された。 

１２.2020年度 学位記授与に関わる当日の実施方法について 

 総務部長から資料２１に基づき、学位記授与式典中止に伴う学位記授与方法について説明があり、いくつか

の質問に対し、以下の回答があった。 

・卒業生の参加は自由とし服装は自主性に任せること。・希望者が着付け等を行う教室は、安全を考慮し

十分なスペースを確保すること。・今後急激な情勢変化が生じた場合は、学内メール及びHPにて情報発

信すること。・保護者の入構は禁止とすること。・保護者には葉書にて通知予定であること。 

Ⅳ その他 

特になし 

以上 


