
２０２１（令和３）年度 第９回 十文字学園女子大学 教授会議事録 

学長 志村 二三夫 

日 時:令和３年１２月１６日（木）15:00～16:35 Zoom開催 

現員：１４３名 

出席：１３８名 

・学長から教授会成立の定足数を満たした事の確認があり、議事進行は企画担当副学長兼学長補佐に委ねた。

Ⅰ 2021年度第8回 教授会議事録の承認 

2021年度第8回 旧人間生活学部教授会議事録の承認 

2021年度第8回 人間生活学部教授会議事録の承認 

2021年度第8回 教育人文学部教授会議事録の承認 

2021年度第8回 社会情報デザイン学部教授会議事録の承認 

Ⅱ 審議事項 

１．2022年度学校推薦型選抜Ⅰ期入試合否判定について(11/21(日)実施) 

学長及び学生募集部長から資料１に基づき2021年11月21日（日）実施の2022年度学校推薦型選抜Ⅰ期の合否

判定委員会について説明があり、原案の通り追認された。 

２．学籍異動について(新人間生活学部・教育人文学部・旧人間生活学部) 

教育担当副学長及び教務部長から資料２に基づき新人間生活学部・教育人文学部・旧人間生活学部の学籍異

動について説明があり、原案の通り承認された。 

３．2022年度新規非常勤講師の採用に関する承認について 

教育担当副学長及び教務部長から資料３に基づき2022年度新規非常勤講師の採用に関する承認について説

明があり、原案の通り承認された。 

４．2022年度教員採用人事について 

人事委員会委員長代理から資料４に基づき、2022年度教員採用人事について説明があり、原案の通り承認さ

れた。 

Ⅲ 報告連絡事項 

１. 理事会・評議員会の報告について（12/6 (月)実施）

学長から資料５に基づき、2021年12月6日（月）開催の理事会・評議員会の内容について報告があり、了承

された。

２．2021年度補正予算及び2022年度予算について 

事務局長及び財務グループ長から資料６に基づき報告があり、了承された。 

３．全学委員会通則規程(全学FD委員会)の一部改定について 

学長及び総務部長から資料７に基づき報告があり、了承された。 

４．成人年齢引き下げと保証人の取り扱い規定制定に伴う学内諸規程の修正について 

学長及び総務部長から資料８に基づき報告があり、了承された。 

５．学校法人十文字学園育児休業等に関する規程及び介護休業等に関する規程の改正 

事務局長から資料９に基づき報告があり、了承された。 

６．人事委員会報告について 

学長から資料１０に基づき報告があり、了承された。 

７．危機対策本部からの報告（12/2(木)危機対策本部会議） 

学長、健康管理センター長、及び教育担当副学長から資料１１に基づき以下の報告があり、了承された。 

（１）健康管理センター相談受付及び罹患状況等について(12/15(水)現在) 

（２）後期における今後の授業形態について(分散登校継続) 

（３）本学ガイドラインの更新について(行動制限レベルの修正) 

（４）課外活動の制限緩和について(行動制限レベル0.5の場合) 

８．第三期中期目標・中期計画について 

企画担当副学長から資料１２に基づき第三期中期目標・中期計画について報告があり、11月に実施された

認証評価の実地調査の結果が影響することも付け加えられ了承された。 

９．教育担当副学長報告 

    教育担当副学長、学生支援部長、及び教務部長から資料１３に基づき以下の報告があり、了承された。 

（１）2021年度課外活動・社会活動等における被表彰者の推薦について 

（２）2021年度後期成績処理日程について 



10．研究担当副学長報告 

  研究担当副学長、地域連携推進センター長及び総務部長から口頭及び資料１４に基づき以下の報告があり、

了承された。 

また補足として、個人研究費加算配分については、例年通りの研究費を加算する旨連絡があった。研究倫

理・コンプライアンス研修については、現状ほぼ全員が受講しているが、未受講者は必ず受講するよう依頼

があった。公開講座については、11月2件（参加者数145名・約50名）12月1件（参加者数約80名）。子ども

大学しきについては、11月1件（参加者数33名）の報告があった。  

  （１）個人研究費加算配分について 

 （２）研究倫理・コンプライアンス研修履修状況について 

（３）11月・12月公開講座・子ども大学しき実施報告 

（４）(株)西武ライオンズ・十文字学園女子大学連携企画「コロナに負けるな！学生応援プロジェクト」 

実施について 

11．募集入試担当副学長報告 

    募集入試担当副学長及び学生募集部長から資料１５に基づき以下の報告があり、了承された。 

（１）2022年度学校推薦型選抜Ⅱ期・総合型選抜Ⅲ期申込状況について(12/19(日))   

（２）オープンキャンパス等実施結果について（12/5(日)実施) 

12．就職担当副学長報告 

  就職担当副学長及びキャリア支援部長から資料１６に基づき以下の報告があり、了承された。一般就職の

内定率の伸びが鈍化しているため、引き続きフォローをお願いしたい旨依頼があった。 

  （１）2021年度就職内定状況について 

13．電子帳簿保存法適用に伴う電子取引の取り扱いについて 

財務部長から資料１７に基づき電子帳簿保存法適用に伴う電子取引の取り扱いについて報告があり、了承

された。 

14. 修学支援に係る十文字奨学基金への寄附金実績報告について 

財務部長から口頭で修学支援に係る十文字奨学基金への寄附金実績の報告とお礼が述べられ了承された。 

15．冬期(春期)期間中の施設設備工事計画について 

    財務部長から資料１８に基づき冬期(春期)期間中の施設設備工事計画について報告があり、了承された。 

16．2021年度学位記授与式について(総代選考担当学科・時程) 

総務部長から資料１９に基づき2021年度学位記授与式について報告があり、了承された。 

17．2021年度学事暦（12月版） 

総務部長から資料２０に基づき2021年度学事暦（12月版）について報告があり、了承された。 

18．十文字学園女子大学旅費規程の一部改定（案）について 

総務部長から資料２１に基づき十文字学園女子大学旅費規程の一部改定（案）について報告があり、 

了承された。 

 

Ⅳ その他 

１．100周年プロジェクト状況報告について  

   事務局長から資料２２に基づき100周年プロジェクトについて状況報告があった。 

２．2021年度大学問題研究会の今後のスケジュールについて 

  総務部長から資料２３に基づき2021年度大学問題研究会の今後のスケジュールについて説明があった。 

３．第50回大学問題研究会について【FD・SD】(Zoom配信） 

  総務部長から口頭で以下の研究会について開催する旨連絡があった。 

日 時：12月16日(木)教授会終了後(16:30頃～） 

テーマ：大学教育における数理・データサイエンス・ＡＩ教育～本学での共通教育に向けて～ 

講 師：(株)ベネッセコーポレーション 大学・社会人事業開発部 芝谷康平氏 

４．文部科学省における添付ファイル付メールの運用に関するお知らせ(依頼) 

  総務部長から資料２４に基づき、口頭で文部科学省における添付ファイル付メールの運用に関するお知ら

せについて連絡があった。 

５．東京2020ｵﾘﾝﾋﾟｯｸ・ﾊﾟﾗﾘﾝﾋﾟｯｸ競技大会組織委員会からの感謝状及び大学連携報告書について 

  総務部長から資料２５に基づき、東京2020ｵﾘﾝﾋﾟｯｸ・ﾊﾟﾗﾘﾝﾋﾟｯｸ競技大会組織委員会からの感謝状及び大学

連携報告書について報告があった。 

                           以 上 

 


