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２０２２（令和４）年度 第１０回 十文字学園女子大学教授会 議事録 
 

学長 志村 二三夫 
 
日時：令和５年１月１９日（木）15:00～16:15 ZOOM開催   
現員：１３７名 
出席：１３１名 
 
・学長から教授会成立の定足数を満たした旨の確認があり、議事進行は学長補佐兼企画担当副学長に委ねた。 
 
Ⅰ 2022年度第9回 大学教授会議事録の承認 
 2022年度第9回 旧人間生活学部教授会議事録の承認 
 2022年度第9回 人間生活学部教授会議事録の承認 
 2022年度第9回 教育人文学部教授会議事録の承認 
 2022年度第9回 社会情報デザイン学部教授会議事録の承認 
 

Ⅱ 審議事項 
１．2023年度学校推薦型選抜Ⅱ期、総合型選抜Ⅲ期、編入学選抜Ⅰ期合否判定について 
  学長、募集入試担当副学長及び募集入試就職グループ長（学生募集・入試担当）から、資料１に基づき2023

年度学校推薦型選抜Ⅱ期、総合型選抜Ⅲ期、編入学選抜Ⅰ期入試の合否判定について説明があり、原案のと
おり追認された。 

２．学則の一部改正（令和５年２月１日施行）（案）について 
  学長及び教育担当副学長から、資料２に基づき学則の一部改正（令和５年２月１日施行）について説明があ

り、原案のとおり承認された。 
３．学籍異動について（旧人間生活学部・教育人文学部・社会情報デザイン学部） 
  教育担当副学長及び学生支援グループ長から、資料３に基づき学籍異動について説明があり、原案のとおり

承認された。 
４．2023年度新規非常勤講師の採用に関する承認について 
  教育担当副学長及び学生支援グループ長から、資料４に基づき2023年度新規非常勤講師の採用について説明

があり、原案のとおり承認された。 
５．2023年度教員採用及び昇任人事について 
  人事委員会委員長代理から、資料５に基づき2023年度教員採用人事及び昇任人事について説明があり、原案

のとおり承認された。 
 

Ⅲ 報告連絡事項 
１．2022年度教員人事異動について（退職者） 
  学長から、資料６に基づき2022年度教員人事異動（退職者）について報告があり了承された。 
２．人事委員会報告について（採用人事 業績審査委員会） 
  学長から、資料７に基づき採用人事業績審査委員会について人事委員会報告があり了承された。 
３．2023年度教員採用人事について（有期助手） 
  学長から、資料８に基づき2023年度教員採用人事（有期助手）について報告があり了承された。 
４．危機対策本部からの報告 

学長及び健康管理センター長から、資料９に基づき以下の報告があり了承された。 
（１）健康管理センター相談受付及び罹患状況等について(1/18 (水)現在) 

５．高大連携推進室の新設について 
  学長及び企画担当副学長から、資料10に基づき高大連携推進室の設置について説明があり了承された。 
６．広報委員会設置に伴う全学委員会通則規程の一部改正について 
  学長及び企画担当副学長から、資料11に基づき広報委員会設置に伴う全学委員会通則規程の一部改正につ

いて報告があり了承された。 
７．教育担当副学長報告 

教育担当副学長及び学生支援部長から、資料12に基づき以下の報告があり了承された。 
（１）令和5年度入学予定者・保証人等対象「大学生活スタートセミナー」の実施について 
（２）学生教育研究災害傷害保険（学研災）LINEアカウントの運用について 

８．研究担当副学長報告 
  研究担当副学長及び地域連携推進センター長から、資料13に基づき以下の報告があり了承された。 
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  （１）2023年度地域連携推進研究所 地域連携プロジェクトの募集について 
  （２）2023年度公開講座の公募について 
  （３）2023年度大学の開放授業講座（リカレント教育）前期の科目開放について 
  （４）子ども大学しきの実施について 
９．募集入試担当副学長報告 
  募集入試担当副学長及び募集入試就職グループ長（学生募集・入試担当）から、資料14に基づき以下の報告

があり了承された。 
  （１）2023年度一般入試S日程出願状況について（1/24実施） 
  （２）2023年度入学予定者状況について 
10．就職担当副学長報告 
  就職担当副学長及びキャリア支援部長から資料15に基づき以下の報告があり了承された。 
  （１）2022年度就職内定状況（経過報告）について、学内合同企業説明会について 
11．2023年度の長期奨学金留学プログラムの実施について 
  国際交流センター長から、資料16に基づき2023年度の長期奨学金留学プログラムの実施について報告があ

り、了承された。 
12．学園創立100周年記念「巣鴨・新座100周年記念ウォーキング」について 
  100周年プロジェクト委員から、資料17に基づき学園創立100周年記念「巣鴨・新座100周年記念ウォーキン

グ」について説明があり了承された。 
13．法人カード申請手続きのご案内 
  財務部長から、資料18に基づき法人カード申請手続きについて案内があり了承された。 
14．施設課からの連絡事項 
  財務部長から、資料19に基づき施設課からの連絡があり、了承された。 
15．令和４年度武蔵野会賞審査結果について 
  総務部長から、資料20に基づき令和４年度武蔵野会賞審査結果及び表彰式の実施（１月21日（土）開催）に

ついて報告があり了承された。 
16．2022年度業務改善提案一覧について 
  総務部長から、資料21に基づき2022年度業務改善提案一覧について報告があり、該当する事務部署からの

検討結果及び回答をとりまとめ、改めて報告する旨連絡があり了承された。 
17．2023年度学事暦（１月案） 
  総務部長から、資料22に基づき2023年度学事暦（１月案）について報告があり了承された。 
 
Ⅳ その他 
１．省エネルギーの取組に関する協力依頼 
  総務部長から、資料23に基づき省エネルギーの取組に関する協力依頼があった。 
２．有給休暇の取得について 
  事務局長から、今年度有給休暇を５日間以上取得していない場合には、今年度中に取得するように依頼が

あった。 
 

以 上 
 


