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２０２３（令和５）年度 第１回 十文字学園女子大学教授会 議事録 
 

学長 志村 二三夫 
日時：令和５年４月３日（月）11:00～11:55 
場所：４３１教室 
現員：１４１名 
出席：１２８名 
 
・議事に先立ち、学長から、３月２７日（月）に行われた理事会において令和５年４月からも学長を続投すること
となった旨の報告及び副学長、学長補佐及び副学長補佐の紹介があった。 

・学長から教授会成立の定足数を満たした旨の確認があり、議事進行は学長補佐兼企画担当副学長に委ねた。 
 
Ⅰ 2022年度第13回 大学教授会議事録の承認 
 2022年度第13回 旧人間生活学部教授会議事録の承認 
 2022年度第13回 人間生活学部教授会議事録の承認 
 2022年度第13回 教育人文学部教授会議事録の承認 
 2022年度第13回 社会情報デザイン学部教授会議事録の承認 
 

Ⅱ 審議事項 
１．2023年度入試の合否判定について 

学長及び募集入試部長から、資料１に基づき、一般選抜Ｃ日程・大学入学共通テスト利用選抜Ⅲ期・総合型
選抜Ⅴ期・編入学選抜Ⅱ期の合否判定について説明があり、原案のとおり追認された。 

２．2023年度学籍異動について 
  教育担当副学長及び教務部長から、資料２に基づき学籍異動について説明があり、原案のとおり承認され

た。 
３．2022年度卒業延期について 
  教育担当副学長及び教務部長から、資料３に基づき 2022年度 3 月 31日付卒業生の卒業延期について説明

があり、原案のとおり承認された。 
４．2023年度前期科目等履修生受け入れについて 

教育担当副学長及び教務部長から、資料４に基づき 2023 年度前期科目等履修生受け入れについて説明が
あり、原案のとおり承認された。 

５．2023年度新規非常勤講師の採用に関する承認について 
教育担当副学長及び教務部長から、資料５に基づき 2023 年度新規非常勤講師の採用に関する承認につい
て説明があり、原案のとおり承認された。 
 

Ⅲ 報告連絡事項 
１．理事会・評議員会報告 
  学長から、資料６に基づき 3月 27日（月）に行われた理事会・評議員会の報告があり了承された。 
２．危機対策本部からの報告 

学長、健康管理センター長及び教育担当副学長から、資料７に基づき以下について報告があり了承された。 
（１）健康管理センター相談受付及び罹患状況等（3/31現在）について 
（２）令和５年度入学式の対応について 

３．2023年度名誉教授について 
  学長から、資料８に基づき2023年度名誉教授３名について報告があり了承された。 
４．2023年度教員役職者について 
  学長から、資料９に基づき2023年度教員役職者について報告があり了承された。 
５．2022年度教員人事異動について 
  学長から、資料10に基づき2022年度教員人事異動について報告があり了承された。 
６．2023年度職員役職者について 
  事務局長から、資料11に基づき2023年度職員役職者について報告があり了承された。 
７．2023年度職員人事異動について 
  事務局長から、資料12に基づき2023年度職員人事異動について報告があり了承された。 
８．教育担当副学長報告 
  教育担当副学長から、資料13に基づき以下について報告があり了承された。 
  （１）学生の面談実施にお願いについて 



2 

 

  （２）令和５年度障がい学生支援ガイドライン・マニュアルについて 
  （３）令和５年度以降の障がい等による合理的配慮「授業における配慮」を認めた学生への出席等の対応に

ついて 
９．研究担当副学長報告 
  研究担当副学長から、以下について報告があり了承された。 
  （１）令和５年度基盤研究費（個人研究費）について 
     令和5年度個人研究費の配分額は学内メールで連絡する。 
  （２）令和５年度プロジェクト研究募集について 
     ４月３日（月）～５月８日（月）の期間で令和５年度プロジェクト研究の募集を行う。 
     募集要項は学内メールで発信する。 
10．募集入試担当副学長報告 
  募集入試担当副学長及び募集入試部長から、資料14に基づき以下について報告があり了承された。 
  （１）2023年度入学予定者について 
     文芸文化学科合格者のうち未手続者１名（手続期限４月４日）がおり、資料14の入学予定者数には当

該合格者を含んでいない旨連絡があった。 
  （２）オープンキャンパス実施結果について（3/26実施） 
11．就職担当副学長報告 
  就職担当副学長及びキャリア支援部長から、資料15に基づき以下について報告があり了承された。 
  （１）2022年度就職内定状況（経過報告）について 
  （２）2023年度就職セミナー（保証人向け）の実施について（5/27（土）実施） 
  また、キャリア支援部長から、５月１日（月）14：40から就職対策会議を実施する旨併せて報告があった。 
12．地域連携推進課の名称変更について 
  事務局長から、資料16に基づき前回の教授会（3/9開催第13回大学教授会）において「地域連携推進課」の

名称を「高大・地域連携推進課」に変更する旨提案したが、再度検討の結果、「地域連携推進課」のままと
する旨報告があり了承された。 

13．2023年度大学予算について 
  財務部長から、資料17に基づき2023年度大学予算について説明があり了承された。 
14．2023年度委員会等構成一覧について 
  総務部長から、資料18に基づき2023年度委員会等委員について報告があり了承された。なお、変更がある場

合には総務課までお知らせいただきたい旨併せて要請があった。 
15．令和５年度入学式実施要領 
  総務部長から、資料19に基づき４月５日に行われる令和５年度入学式実施要領について報告があり了承さ

れた。 
16．2023年度学事暦（４月案） 
  総務部長から、資料20に基づき2023年度学事暦（４月案）について報告があり了承された。 
 
Ⅳ その他 

なし 
 

以 上 


