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２０２４（令和６）年度 第７回 十文字学園女子大学教授会 議事録 
 

学長 志村 二三夫 
日時：令和６年１０月１７日（木）15：00～16：20 
現員：１２６名 
出席：１１９名 
 
・学長から教授会成立の定足数を満たした旨の確認があり、議事進行は学長補佐兼企画担当副学長に委ねた。 
 
Ⅰ 2024年度第6回教授会議事録の承認 

（全学・人間生活学部・教育人文学部・社会情報デザイン学部・旧人間生活学部） 
 

Ⅱ 審議事項 
１．副学長就任について 
   学長から、資料24に基づき副学長の就任（2024年11月1日付）について説明があり、原案のとおり承認され

た。 
２．人間生活学部生活情報学科の廃止及び廃止に伴う学則変更について 
   学長及び企画担当副学長から、資料1に基づき人間生活学部生活情報学科の廃止及び廃止に伴う学則変更に

ついて説明があり、原案のとおり承認された。なお、人間生活学部生活情報学科の廃止は、次回理事会におい
て承認予定であるため、理事会開催日の12月2日付けとする旨併せて説明があった。 

３．人間生活学部人間福祉学科のコース名変更及びコース名変更に伴う規程変更について 
   学長及び企画担当副学長から、資料2に基づき人間生活学部人間福祉学科のコース名変更及びコース名変更

に伴う諸規程の一部改正について説明があり、原案のとおり承認された。 
４．2024年度9月30日付卒業判定の追認（案）について 
   教育担当副学長及び教務部長から、資料3に基づき授業料等完納に伴う9月30日付卒業判定の追認について

説明があり、原案のとおり承認された。 
５．学籍異動について 
   教育担当副学長及び教務部長から、資料4に基づき学籍異動（第6回教授会において退学を承認した者の休

学への変更を含む）について説明があり、原案のとおり承認された。 
６．2024年度後期科目等履修生の受入について（北京語言大学） 
   教育担当副学長及び教務部長から、資料5に基づき2024年度後期科目等履修生の受入について説明があり、

原案のとおり承認された。 
 
Ⅲ 報告連絡事項 
１．教員人事異動について 
   学長から、資料6に基づき教員人事異動について報告があり了承された。 
２．2025年度国内研究教員の受け入れについて 
   学長から、資料7に基づき2025年度国内研究教員の受け入れについて報告があり了承された。 
３．大学院学則及び諸規程の一部改正について 
   学長及び事務局長から、資料8に基づき大学院学則及び諸規程の一部改正について報告があり了承された。

なお、9月5日第5回運営会議及び10月3日第6回研究科委員会において承認されている旨併せて報告があった。 
４．学長選考スケジュールについて 
   事務局長から、資料9に基づき学長選考協議会の設置、学長選考スケジュールならびに学長候補者の推薦方

法について説明があり了承された。 
５．2025年度昇級審査委員会の設置について 
   企画担当副学長から、2025年度昇級審査委員会を設置する旨報告があり了承された。 
 
６．教授職の昇級に関する規程の一部改正について 
   企画担当副学長から、資料10に基づき教授職の昇級に関する規程の一部改正について報告があり了承され

た。 
７．第4回Plus One特別公開講座について 
   企画担当副学長から、10月30日（水）16時から十文字中学・高等学校講堂で行われる第4回Plus One特別公

開講座について参加をお願いしたい旨の要請があり了承された。 
８．教育担当副学長報告 
   教育担当副学長、全学FD委員長、学生総合相談センター長及び学生支援部長から、資料12に基づき以下の
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ことについて報告があり了承された。 
（１）授業公開・見学について 

      6月4日から12月23日の期間授業公開を実施。見学した場合には見学記録を提出する。 
（２）2024年度スポーツ特待生の資格喪失について 
（３）第58回桐華祭について 
（４）高等教育の修学支援新制度に係る機関要件の2025年度更新申請結果について 
（５）学生総合相談センター2024年度前期相談状況報告 

９．研究担当副学長報告 
   研究担当副学長から、資料13に基づき以下のことについて報告があり了承された。 

（１）2024年度私立大学等研究設備整備費等補助金の交付決定について 
（２）2025年度特別研修員について 
（３）今後の公開講座について 
（４）2024年度市内3大学と市長との懇談会について 

10．募集入試担当副学長報告 
   募集入試担当副学長から、資料14に基づき以下のことについて報告があり了承された。 

（１）2025年度総合型選抜Ⅰ期受験状況について 
（２）オープンキャンパス実施報告（9/29実施結果） 

11．就職担当副学長報告 
   就職担当副学長、キャリア支援部長及び学修支援センター長から、資料15に基づき以下のことについて報

告があり了承された。 
（１）2024年度就職内定状況（経過報告）について 
（２）学修支援センターからの報告 

12．教職員ストレスチェックの実施について 
   健康管理センター長から、資料16に基づき教職員ストレスチェックの実施について報告があり了承された。 
13．2025年度予算調書並びに2024年度補正予算（要望・返還）作成依頼について 
   財務部長から、資料17に基づき2025年度予算調書並びに2024年度補正予算（要望・返還）作成依頼について

報告があり了承された。 
14．危機管理基本マニュアル「風水害（台風）マニュアル」の更新について 
   総務部付部長から、資料18に基づき危機管理基本マニュアル「風水害（台風）マニュアル」の更新について

報告があり了承された。 
15．規程集の項番の整理について 
   総務部付部長から、資料19に基づき規程集の項番の整理について報告があり了承された。 
16．「2024年度業務改善提案」の募集開始について 
   総務部付部長から、資料20に基づき「2024年度業務改善提案」の募集開始について報告があり了承された。 
17．大学問題研究会について 
   総務部付部長から、資料21に基づき11月21日（木）に行われる第66回大学問題研究会について報告があり

了承された。 
18．2024（令和6）年度委員会等構成一覧について 
   総務部付部長から、資料22に基づき10月1日付人事異動に伴う2024（令和6）年度委員会等構成の変更につ

いて報告があり了承された。 
19．施設課からの連絡事項 
   総務部付部長から、資料23に基づき工事及び秋期避難訓練の実施について報告があり了承された。 
 
Ⅳ その他 

な し 
 

以 上 


