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２０２５（令和７）年度 第１１回 十文字学園女子大学教授会 議事録 

 

学長 安達 一寿 

日時：令和８年２月１９日（木）14：00～15：32 

現員：１２２名 

出席：１１２名 

 

・学長から教授会成立の定足数を満たした旨の確認があり、議事進行を企画担当副学長に委ねた。 

 

Ⅰ 2025年度第10回十文字学園女子大学教授会議事録の承認 

  （全学・人間生活学部・教育人文学部・社会情報デザイン学部・旧人間生活学部） 

 

Ⅱ 審議事項 

１．2026年度一般選抜Ｓ日程合否判定について 

   学長及び募集入試担当副学長から、資料1に基づき2026年度一般選抜Ｓ日程の合否判定について説明があり、

原案のとおり追認された。 

２．2026年度一般選抜Ａ日程・大学入学共通テスト利用選抜Ⅰ期合否判定について 

   学長及び募集入試担当副学長から、資料2に基づき2026年度一般選抜Ａ日程・大学入学共通テスト利用選抜

Ⅰ期の合否判定について説明があり、原案のとおり追認された。 

３．2026年度教員昇任人事について 

   人事委員会委員長代理から、資料3に基づき2026年度教員昇任人事について説明があり、原案のとおり承認

された。 

４．学籍異動について 

   教育担当副学長及び教務部長から、資料4に基づき学籍異動について説明があり、原案のとおり承認された。 

５．2026年度新規非常勤講師の採用について 

   教育担当副学長及び教務部長から、資料5に基づき2026年度新規非常勤講師の採用について説明があり、原

案のとおり承認された。 

 

Ⅲ 報告連絡事項 

１．理事会報告 

学長から、資料6に基づき2月16日（月）に開催された理事会について報告があり了承された。 

２．2026年度教員人事異動について 

学長から、資料7に基づき2026年度教員人事異動について報告があり了承された。 

３．十文字学園女子大学における研究活動上の不正行為の防止に関する規程に基づく啓発活動について 

学長から、研究活動における不正行為の防止について注意喚起があった。 

４．2026年度埼玉県長期研修員等（中学校）の受け入れについて 

教育担当副学長から、資料8に基づき2026年度埼玉県長期研修員等（中学校）の受け入れについて報告があ

り了承された。 

５．教育担当副学長報告 

教育担当副学長及び全学ＦＤ委員長から、以下のことについて報告があり了承された。 

（１）学生と教員との交流会について（12月4日（木）開催） 

（２）授業改善のための振り返りチェックシートについて 

６．学生支援担当副学長報告 

学生支援担当副学長及びカレッジスポーツセンター長から、資料9に基づき以下のことについて報告があり

了承された。 

（１）高等教育の修学支援新制度に係る適格認定に伴う依頼事項 

（２）2025年度学位記授与式・学科の集いについて 

（３）カレッジスポーツセンター報告 

７．社会連携・研究担当副学長報告 

社会連携・研究担当副学長及び内部監査部門長から、資料10に基づき以下のことについて報告があり了承

された。 
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（１）富士見市と十文字学園女子大学との包括連携に関する協定書（3月4日（水）協定締結予定） 

（２）４市対抗 C 級グランプリの開催について 

（３）知的財産マニュアル（研究に関する規程と知的財産に関するQ＆A）について 

（４）2025年度研究費に関する内部監査実施報告 

８．募集入試担当副学長報告 

募集入試担当副学長から、資料11に基づき以下のことについて報告があり了承された。 

（１）2026年度一般選抜B日程・大学入学共通テスト利用選抜Ⅱ期入試・総合型選抜Ⅳ期志願状況について 

９．就職担当副学長報告 

就職担当副学長、キャリア支援部長及び学修支援センター長から、資料12に基づき以下のことについて報

告があり了承された。 

（１）2025年度就職内定状況（経過報告） 

（２）2026年度保護者・保証人向け就職セミナーについて（5月30日（土）午後開催予定） 

（３）地方公務員（行政職・事務職）学内説明会の実施報告について 

（４）2026年度入学予定者対象入学準備集中講座について 

10．テニュアトラック制度に関する規程と細則について 

事務局長から、資料13に基づきテニュアトラック制度に関する規程及び細則の新規制定について報告があ

り了承された。 

11．1号棟改修リニューアルセレモニーの実施について 

事務局長から、資料14に基づき1号棟改修リニューアルセレモニーの実施について報告があり了承された。 

12．保証人に関する取扱規程の一部改正について 

総務部長から、資料15に基づき保証人に関する取扱規程の一部改正について報告があり了承された。 

13．2026年度委員会構成員の変更について 

総務部長から、資料16に基づき2026年度委員会構成員の変更について報告があり了承された。 

14．2025年度業務改善提案報告及び2024年度進捗状況報告 

総務部長から、資料17に基づき2025年度業務改善提案報告及び2024年度進捗状況について報告があり了承

された。 

15．2025年度武蔵野会賞結果報告 

総務部長から、資料18に基づき2025年度武蔵野会賞の審査結果について報告があり了承された。 

16．2025年度学位記授与式実施要領（2月案） 

総務部長から、資料19に基づき2025年度学位記授与式実施要領（2月案）について報告があり了承された。 

17．2026年度入学式（時程）について 

総務部長から、資料20に基づき2026年度入学式（時程）について報告があり了承された。 

18．2026年度学事暦（2月12日現在） 

総務部長から、資料21に基づき2026年度学事暦（2月12日現在）について報告があり了承された。 

19．施設課からの連絡事項 

総務部長から、資料22に基づき施設課からの連絡事項について報告があり了承された。 

 

Ⅳ その他 

１．大学問題研究会開催について（2/19（木）教授会終了後～Teams） 

総務部長から、大学問題研究会の開催について連絡があった。 

２．退職者送別会について 

総務部長から、3月12日（木）教授会終了後から431教室において、教職員会議（退職者送別会）を開催する

旨連絡があった。 

以 上 


